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MVO Partner Awards 2024

Het WSP reikt tijdens de Maandvandel000voorbeelden weer de MVO
Partner Awards uit. Hiermee willen wij werkgevers in het zonnetje zetten
die zich inzetten voor een inclusieve werkvloer en openstaan voor
werkzoekenden vanuit de Banenafspraak. Onze WSP-adviseurs hebben al
veel bedrijven bezocht om de awards persoonlijk uit te reiken.

Op LinkedIin hebben we verschillende posts
geplaatst van de uitreikingen. Een selectie van de
winnaars:

e De Graaf Afvalbeheer, Sligro Food Group:
Lees meer >

e Maas CPS, Noot Personenvervoer, Stepa
Afwerking: Lees meer >

e Hegron Cosmetics, Lageveen Hoveniers,
Erkamp Reclame, Swapfiets: Lees meer >

o GZ Office Xperience, Zorggroep Zaanstreek,
De Jobcoach, Cofza Roestvrijstaal Producten:
Lees meer >

e De Ridder, Scanlaser, Uniek Poetsbedrijf,
Waternet: Lees meer >

e Tier One Wheels, The Boot Repair Company,
Buitengewoon/Facilicom Group: Lees meer >

e DAS Import, IDOrganics, Eetcafé De
Balustrade: Lees meer >

e Implacement/Match5, Brouwerij Breugem,
basisschool De Wilgenhoek: Lees meer >

e Staatbosbeheer, Seijsener Rekreatietechniek,
McDonald's:_Lees meer >

De komende tijd reiken we nog meer awards uit.
Hou onze Linkedin-pagina in de gaten voor het
laatste nieuws.

e — 3 Op 19 september hebben we de Dag van Taal &
X(l)‘(l)crl}})e;in‘ggg e lelﬁtt;‘l’gﬂ: Talent georganiseerd voor werkzoekenden die de
= Nederlandse taal nog niet goed spreken. Met meer
dan 350 bezoekers, 40 werkgevers en opleiders,
drie locaties (Purmerend, Oostzaan en Zaandam),
, ®. = drukbezochte workshops en veel positieve reacties
— was het event een groot succes. We kijken dan ook
met trots terug op deze dag die wij samen met
Werkom, dtevents en Pact Zaandam-0Oost hebben
georganiseerd.

De grootste en best bezochte locatie was het
Banenfestival Kogerveldwijk bij de
Slachthuisstraat in Zaandam. Bekijk hierboven de
aftermovie van het Banenfestival

Kogerveldwijk. Ook de pers had uitgebreid
aandacht voor de Dag van Taal & Talent. Het
Noordhollands Dagblad (premium-artikel) en NH
Nieuws maakten mooie reportages.

Vervolg Taal & Talent: Horeca en Logistiek

Informatiebijeenkomst Horeca

In navolging van de succesvolle Dag van Taal &
Talent organiseerde het WSP, ZW Werkt door en
het Horeca Vakcollege op donderdag 24 oktober
een inspirerende en geslaagde informatiedag in
Oostzaan. Deze dag was speciaal georganiseerd
voor iedereen die de ambitie heeft om in de horeca
aan de slag te gaan, ongeacht hun
taalachtergrond.

Heb jij een horecaonderneming in de regio
Zaanstreek-Waterland? Zie je een match met deze
gemotiveerde talenten? Neem dan contact met ons
op via info@wspzw.nl. Samen bouwen we aan de
toekomst van de horeca!

Informatiebijeenkomst Logistiek

Woensdag 4 december was een mijlpaal voor 40
anderstaligen die op 19 september de Dag van
Taal en Talent bezochten. Dankzij hun interesse in
de logistieke sector zijn zij nu een stap dichter bij
een nieuwe toekomst! Bij Hoekstra Opleidingen in
Alkmaar kregen zij een uitgebreide introductie.
Het resultaat? Maar liefst 12 kandidaten starten
binnenkort met hun opleiding! Daarnaast zal het
WSP Zaanstreek-Waterland werkgevers benaderen
om hen een plek op de arbeidsmarkt te bieden.
Een unieke aanpak: opleidingen gecombineerd met
Nederlandse taaltraining op de werkvloer door
Talland College, opgetuigd door Hoekstra
Opleidingen. Nog niet eerder is zo’'n traject voor
anderstaligen binnen de logistiek opgezet.

Waterland Werkt groot succes

De drukbezochte 3e editie van het leer- en
werkfestival Waterland Werkt was een groot
succes! Veel leerlingen, ouders, studenten,
werkzoekenden en werkgevers hebben tijdens het
event op 6 oktober nader kennis kunnen maken
met elkaar. Het WSP was ook dit jaar weer
betrokken bij de organisatie van het evenement.
WSP-coordinator Janine Schaap zei daarover in een
interview met het Noordhollands Dagblad: "
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Het aantal openstaande vacatures in
Zaanstreek/Waterland steeg de afgelopen jaren
sterk. Aan het eind van het tweede kwartaal van
2024 stonden er 6.100 vacatures open. De
komende jaren blijft het personeelstekort in
Zaanstreek/Waterland een probleem. Vooral in
sectoren met grote maatschappelijke opgaven als
zorg, onderwijs, ICT en techniek. Personeel in deze
sectoren blijft schaars.

Bekijk het hele rapport op werk.nl.

Onze samenwerkingspartner UWV bedacht drie
oplossingsstrategieén en 34 praktische
oplossingen voor personeelstekorten. Denk jij wel
eens na over een andere aanpak voor het werven
van nieuw talent? Lees de oplossingen >

Harrie Helpt-training

Krijg ondersteuning en handvatten om
werknemers met een kwetsbare
arbeidsmarktpositie goed te begeleiden in de
Harrie Helpt-training. Doel: een duurzame
werkplek voor deze werknemers. De data van de
Harrie Helpt-trainingen in 2025:

Reguliere Harrie Helpt-training:
Dinsdag 11 februari 2025 (dag 1)
Dinsdag 4 maart 2025 (dag 2)
Donderdag 11 september 2025 (dag 1)
Donderdag 9 oktober 2025 (dag 2)

Statushouders-training
Dinsdag 25 maart 2025 (dag 1)
Dinsdag 22 april 2025 (dag 2)

Deelname is kosteloos. Interesse? Mail ons via
info@wsp.nl. Of bel 085 400 74 75.

Fijne feestdagen en een gelukkig 2025!

Het WSP Zaanstreek-Waterland wil alle werkgevers hartelijk danken voor
hun inzet het afgelopen jaar. We hopen de prettige samenwerking in 2025
te kunnen voortzetten!
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WSP Zaanstreek-Waterland

Telefoon: 085 400 74 75
(ma t/m vr 08:30 tot 17:00)

E-mail: info@wspzw.nl
Website: wspzaanstreek-waterland.nl

Volg ons op:
Linkedln , Facebook, YouTube

Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}.
Als u geen nieuwsbrief meer wilt ontvangen, kunt u uzelf hier afmelden.
Ook kunt u uw gegevens inzien en wijzigen.
Voor een goede ontvangst voegt u info@wspzw.nl toe aan uw adresboek.
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