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Burgemeester	en	wethouder	bezoeken	WSP
Onze	WSP-adviseurs	gingen	vorige	maand	in
gesprek	met	burgemeester	Jan	Hamming	en
wethouder	Natasja	Groothuismink	van	de
gemeente	Zaanstad.	Jan	en	Natasja	hebben	daarbij
als	onze	"trouwste	supporters"	hun	waardering
uitgesproken	voor	de	inzet	van	het	WSP	in	de
regio,	waarvoor	dank!

Er	zijn	ook	knelpunten	benoemd	waar	adviseurs
regelmatig	tegenaan	lopen,	bijvoorbeeld	bij	de
bemiddeling	van	anderstaligen	naar	werk.	Lees
meer	>

Vervolg	Taal	&	Talent:	eerste
diploma's	bij	Horeca	uitgereikt
Woensdag	26	februari	was	een	bijzondere	en
mooie	dag	voor	de	12	studenten	van	het	Horeca
Vakcollege:	zij	hebben	met	succes	hun	opleiding
tot	keukenassistent	afgerond!	Tijdens	een
feestelijke	diploma-uitreiking,	waarbij	vrienden	en
familie	in	groten	getale	aanwezig	waren,	vierden
wij	hun	inzet,	doorzettingsvermogen	en	groei.

De	afgelopen	maanden	kregen	deze	studenten,
allen	anderstaligen,	niet	alleen	waardevolle	lessen
in	de	keuken,	maar	ook	de	kans	om	bij
horecagelegenheden	een	kijkje	achter	de
schermen	te	nemen.	Fenicie	Restaurant	&	Bar,
Brasserie	Moccano,	Restaurant	Ciya	en	Van	der
Valk	Hotel	Oostzaan	-	Amsterdam,	openden	hun
deuren	en	boden	hen	een	inspirerende	en
leerzame	ervaring.	Dit	gaf	de	studenten	ook	direct
kansen:	twee	studenten	hebben	een	baan
binnengesleept	en	nog	vier	andere	studenten
mogen	op	gesprek	bij	één	van	de	werkgevers.

Heb	jij	een	horecaonderneming	in	de	regio
Zaanstreek-Waterland?	Zie	je	een	match	met	deze
gemotiveerde	talenten?	Neem	dan	contact	met	ons
op	via	info@wspzw.nl.	Samen	bouwen	we	aan	de
toekomst	van	de	horeca!

Werkgeversmonitor:	mooie	cijfers!
Werkgevers	beoordeelden	het	WSP	Zaanstreek-
Waterland
gemiddeld	met	een	8,0!	"Fijn	contact,	hands	on
mentaliteit,	korte	lijnen	met	snelle
terugkoppeling",	kregen	we	terug	van	werkgevers.
Jaarlijks	doen	we
onderzoek	naar	de	tevredenheid	van	werkgevers
over	de	dienstverlening	van	regionale
Werkgeversservicepunten.	De	uitkomsten	van
afgelopen	jaar	werden	gedeeld	in	de	Monitor
Werkgeverstevredenheid	2024.	We	zijn	trots	op
onze	cijfers.	Dank	aan	alle	werkgevers	waar	we
het	afgelopen	jaar	mee	hebben	mogen
samenwerken!	Download	het	rapport>
	

Werkgeverspodium:	De	Lokatie
Kringloopbedrijf	De	Lokatie	heeft	vestigingen	in
Amsterdam-Noord	en	Amsterdam-Oost	en	biedt
diverse	werkplekken	voor	uiteenlopende
doelgroepen:	Wajong,	banenafspraak,
vrijwilligerswerk,	re-integratieprojecten,
dagbesteding,	werk/leertrajecten	en	Nieuw
Beschut	werken.		
Tanja	Waart,	bedrijfsondersteuner	bij	De	Lokatie:
“Wij	hebben	een	prettige	en	warme	band	met	de
gemeente	Waterland.	Op	dit	moment	hebben	we	2
mensen	vanuit	de	gemeente	Waterland	in	dienst
en	1	op	dagbesteding.	We	hebben	jobcoaches	in
dienst	voor	de	begeleiding.	De	doelgroep	kan	best
pittig	zijn,	maar	alles	gaat	hier	in	goed	overleg.	Bij
ons	is	veel	mogelijk,	op	alle	niveaus,	we	denken
graag	met	iedereen	mee.	We	zijn	een	succesvolle
sociale	firma	met	ambitie	en	met	oog	voor	mens
en	milieu."	Lees	meer>

Maak	kennis	met	Dennis
Dennis	is	hét	digitale	platform	voor	adviseurs	van
arbeidsmarktregio’s	die	samen	met	(potentiële)
werkgevers	werken	aan	bemiddeling	van
werkzoekenden.	Adviseurs	en	werkgevers	kunnen
in	Dennis	op	een	snelle	en	eenvoudige	manier
instrumenten	en	leerwerktrajecten	bekijken	en
delen.	Het	combineert	zowel	de	lokale,	regionale
als	de	landelijke	instrumenten.

Professionals	hebben	via	Dennis	inzicht	in	alle
instrumenten	voor	werkgeversdienstverlening.
Denk	aan	subsidies,	loonwaardemetingen	en
proefplaatsingen	van	kandidaten.	Dennis	is
ontstaan	vanuit	de	vernieuwde	wet	Suwi	(Wet
structuur	uitvoeringsorganisatie	werk	en	inkomen)
die	geldt	sinds	1	januari	2021.	Arbeidsmarkregio’s
zijn	verplicht	om	instrumenten	en	processen
transparant	aan	te	bieden	aan	werkgevers.	Dennis
voorziet	in	deze	behoefte.

Wil	je	meer	weten	over	Dennis?	Neem	dan	contact
op	via	info@wspzw.nl
	

Harrie	Helpt-training
Krijg	ondersteuning	en	handvatten	om
werknemers	met	een	kwetsbare
arbeidsmarktpositie	goed	te	begeleiden	in	de
Harrie	Helpt-training.	Doel:	een	duurzame
werkplek	voor	deze	werknemers.	De	data	van	de
Harrie	Helpt-trainingen	in	2025:

Statushouders-training
Dinsdag	25	maart	2025	(dag	1)
Dinsdag	22	april	2025	(dag	2)

Reguliere	Harrie	Helpt-training:
Donderdag	11	september	2025	(dag	1)
Donderdag	9	oktober	2025	(dag	2)

Deelname	is	kosteloos.	Interesse?	Mail	ons	via
info@wsp.nl.	Of	bel	085	400	74	75.

Kijk	ook	eens	voor	praktische	tips	en	info	over
werken	met	nieuwkomers	op	de	website	van
NLwerktaanwerk

Een	visitekaartje	afgeven

WSP	Zaanstreek-Waterland
Telefoon:	085	400	74	75
(ma	t/m	vr	08:30	tot	17:00)

E-mail:	info@wspzw.nl
Website:	wspzaanstreek-waterland.nl

Volg	ons	op:
LinkedIn	,	Facebook,	YouTube

Deze	e-mail	is	verstuurd	aan	{{email}}.
Als	u	geen	nieuwsbrief	meer	wilt	ontvangen,	kunt	u	uzelf	hier	afmelden.

Ook	kunt	u	uw	gegevens	inzien	en	wijzigen.
Voor	een	goede	ontvangst	voegt	u	info@wspzw.nl	toe	aan	uw	adresboek.
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